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Ordre du jour de

§Assemblee Generale

1 Rapport moral du
Président

2 Rapport d’activité

3 Présentation des
comptes 2023

U1

Rapport du commissaire
aux comptes

Présentation du budget
prévisionnel 2024

Vote des résolutions
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NOS FACTEURS CLES DE SUCCES EN 2023

100 95 150 102 40

participations a des heures de membres actifs projets ateliers &
évenements formations dans la recus webinaires
sur le territoire communauté organisés



L’ANNEE 2023 EN QUELQUES POINTS CLES

Un soutien constant de la
région & des collectivités

Une forte progression des
fonds levés

Un élargissement
territorial

Le lancement du réseau
Ambition Bioéconomie

Un résultat équilibré
depuis 2019




Modification des statuts d’'iTerra
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EVOLUTION
DES DOSSIERS
ACCOMPAGNES
PAR ITERRA

2023
W 2022
W 2021
W 2020

117
102
88
I I

Dossiers traités

Passages au jury

Pré-incubations

Incubations

Co-incubation

Accélérations

Co-accélération i
|



DONNEES

ECONOMIQUES
Entreprises créées
0 5 avec iTerra en
2023

Entreprises créées
avec iTerra depuis

2019

110
SM

Emplois actifs au
total en 2023

d’euros de CA
réalisés en 2023



EVOLUTION DES FONDS

LEVES GRACE A ITERRA o
9 056 335 €
®
5296 613 €
4 499 069 €
[
®
16 770 € 322 351 €
|

2019 2020 2021 2022 2023

+71%

Evolution des fonds
de 2022 & 2023

19M

Total des fonds
levés depuis 2019



ETUDE GEOGRAPHIQUE
DES PROJETS SUR 2023

ARC =19
ACSO =2
CAB=8
AUTRES =15

16 10




PROFILS DES
ENTREPRENEURS

Repartltlon des genres

Hommes Femmes

Profils d'entrée chez iTerra

"o

Salariés

Demandeurs d’emploi

Jeunes diplomés



Un accompagnement
entrepreneurial

innovant
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PRE INCUBATION INCUBATION ACCELERATION
3 MOIS 15 MOIS 12 MOIS

— J'ai une idée innovante qui
répond a un besoin

— Je veux protéger mon innovation
— Je veux valider mon idée

— Je valide mon business modéle
— Je veux créer mon entreprise

— Mon business plan est validé
= J'ai un collaborateur en CDI
minimum

— Je réalise du chiffre d'affaires



Projets
refusés

La pré-incubation

82

23

3 20

Prospects
rencontrés

Projets passant au
comité de sélection

Projets
acceptés

82h

totales de rendez-vous
découverte

70h

totales d’accompagnement a la
préparation au comité de sélection

3h

par porteur en moyenne
d’accompagnement soit :
6 sessions de 30 minutes



L’incubation
En 2023, Uincubateur a

accompagné 20 nouveaux projets.

165h.

de formations en
incubation

6 h /projet

2 h /projet

de debriefing apres

de points d’étape
par an

chaque comité de
sélection




En 2023, U'accélérateur a accompagné 3 562 78 1

9 nouveaux projets et diplomé 12 projets
de 'année précédente.

euros de fonds
dilutifs et non
dilutifs levés

2 242 446

euros de CA
réalisés

49

nombre

d’employés




CA/CC

Contact

Actions

Aire Cantilienne

Guillaume PICHOT

Convention signée

Picardie Verte

Fabienne CUVELIER

Rdv avec A. Bourleau, validé, convention en cours de signature

Senlis Sud Qise

Guillaume MARECHAL

2 Rdv faits avec dev. eco puis rdv avec F. Besset et G. Marechal, accord de principe

Pays de Valois

Anne Sophie MUH

2 Rdv faits

Noyonnais

Arnaud DE BELENET

Plusieurs échanges, et rdv avec responsable pépiniéres, dans 'attente d'une date de rdv

Lisieres de l'Oise

Zelie PANETIER

2 Rdv faits, RdV avec E. Pascual avec Président CCLO

Pays du Clermontois

Yohanna SALOMONE
Lionel OLIVIER

Plusieurs demande de rdvs
Appel Mairie et mail suite introduction F. Besset, en attente de rdv

Pays d'Oise de d'Halatte

Grégory CHAFFOIS

Rdv fait, puis présentation téléphonique d'iTerra, attente retour élus.

Deux Vallées

Hassan FASSEH

Rdv fait, attente retour élus

Boulonnais

Matilde BOUCHAUD

Rdyv fait, question economie bleu, deuxiéme rdv a prévoir

Pays de Laon

Sébastien NOIZET

Demande de rdv




EUROPE

Participation au RERI (Réseau Europe
Recherche Innovation) Hauts de France

Relais Horizon Europe auprés du point
national de contact

Dotation d’'une plateforme de
recherche et analyse de projets
européens (Kayla)

Participation aux journées de
présentation du Cluster 6 a Bruxelles

Beauvais devient le ler et unique
“Startup Village” en France

e |dée d’'un parcours commun sur

'accompagnement des startups dans
la bioéconomie entre 3 régions (HdF,
Normandie, Grand Est) avec B4C

Dépot projet “BioXcelerate” sur la 3°
call small scale interreg NW financé
par B4C

Intégration d'un consortium pour le
projet “Brave” pour répondre a U'appel :
HORIZON-CL6-2024-CIRCBIO-01-9

Circular bioeconomy start-up villages




Attractivité de l'écosysteme
Investisseurs du Territoire

' [NVESTISSEURS

DU TERRITOIRE

Ne laissons
pas les autres
investir 3
notre place !

’
INVESTISSEURS
DU TERRITOIRE

@ Partenariat avec Invest’Innove
@ (Collaboration entre acteurs
locaux

e 7 entreprises ayant pitché
o Liste de 140 BA veérifiés
e 380 000 € de fonds levés



Fonds Mutualisé Départemental de Revitalisation de U'Oise

Signature de la convention avec la préfecture le 10 mars 2022,
convention renouvelée et signée le 29 mars 2024

ITerra conserve la gestion du
fonds innovation.

Fonds Mutualisé PRE F ETE
Départemental de
Revitalisation D E L’0 I S E
Liberté
Egalité
iTGI'I'd Fraternité

PREFECTURE DE L'OISE




Bilan des 2 premieres annees

205 423 €

Montant engagé
pour entreprises

450 000 €

Montant initial du
fonds

172 900 €

Montant déconsigné
pour entreprises

55 23 76 %

Dossiers présentés Entreprises aidées Taux de dossiers
accepteés



Communication
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Fonds Mutualisé
Départemental de
Revitalisation

Fonds Mutualisé
Départemental de
Revitalisation

PREFECTURE DE L'OISE
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PREFECTURE DE L'OISE

iTerra

pour accompagner_ |es|
entreprises de 'Oise !
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DE L'OISE
Liberté
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Localisation des
entreprises soutenues
par le Fonds Mutualisé
Départemental de
Revitalisation de U'Oise
(FMDRO)

Entreprises soutenues par le FMDRO

® Fonds Innovation géré =
pariTerra (21) @ ITerra

PREFETE
DE L'OISE

Libersé
Etul:lt
Friterniy. Réalisation iTerra
Date : février 2024

covT
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Ambition Bioeéconomie HDF

e . . . . .
Adrianor %} QiTerra ?w W, EXTRACTIS h'
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RESSOURCES ET TERRITOIRES w

& Une vision commune:
S'engager durablement pour une
bioéconomie pourvoyeuse d'emploi, de
croissance durable et de résilience pour
notre territoire et au service de la société.

\ Ambition
_) Bioéconomie

HAUTS-DE-FRANCE

Lancement officiel de UAmbition le A
01/12 a la région HDF



o ilerra labellisé French
Tech Tremplin

I'a & Un programme qui
FHEN“H TEE“ s’adresse aux
personnes situées
. dans les ZRR et les
TREMPLiN dans



SPONSORS

MERCI A NOS SPONSORS FIDELES

BIENVENUE TOTAL ENERGIES

Nord Ouest [Jrl[

TotalEnergies

ASteam Gadroy Breteau Gaspar



EVENEMENTS EN 2023

iTerra’day 24h de la Innover pour un Désapprendre
bioéconomie Avenir Durable pour innover
#sponsoring #tableronde #conférence

#fcommunauté



D’AUTRES FAITS MARQUANTS EN 2023 ?
B

Quand on vous dit que la team iTerra, C'est une équipe de choc, on ne rigole pas

Notre Aurelie internationale fait partie du top 100 des personnalités qui font bouger

la tech et l'innovation en Hauts-de-France, et on n'est pas peu fiers! @
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Les 100 personnalités qui font houger
la Tech & I'ilnnovation en Hauts-de-France

L'incubateur et accélérateur
des startups qui ont les
pieds sur terre et des idées
plein la téte.

Startup Manager

ceo

Aurélie dans le top 100 des
personnalités qui font bouger la
tech & Uinnovation dans les HdF

Signature de la convention
Orange lors du salon des
maires a Paris

Une charte graphique
retravaillée et un nouveau
logo plus moderne



iTerra
3 k abonnés
. ®

Le saviez vous 7
1 fermme sur 8 risque d'étre touchée par le cancer du sein au cours de sa vie

88%, c'est le taux de survie lorsquiil est dépisté 1ot

Nombre d’abonnés : 2500
Taux d'engagement : 16 %
Impressions : 110 715

RESEAUX SOCIAUX

'$euls CeL g se 3 raisons de
risqueront E postuler dans
peut-étre alier

trop loin sauront
Jusquod il est -r
possibie daller”

CELait phus que génial |

Foefinmonentrepreneuriat

Business Angel

Nombre d'abonnés : 560
Taux d'engagement : 6,13 %
Impressions : 8 000

Nombre d'abonnés : 460
Nombre de vues moyen : 2 000
Vidéos publiées : 44



3 iTerra rChn - W00 covtact  |IRRIIGNEZ-NOUS |

o
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L'incubateur & accelérateur des startups qui ont les
: et desidées

Contactez-nous!

Une équipe du tonnerre pour vous
emmener dans les nuages

Une bonne dose @ ntelligence collactive. vne ponee d EXperts, e grosse pincle de banne hemew. un
PUSGE S0 MOUVEDoN, Sels 100 Lot mgridionts DrnCIpauR pout former notre Belle doupe ITerrs !

SITE WEB & NEWSLETTERS

iTerra, le nouvel opérateur
du fonds innovation FMDRO

G\ ER

B octiamrryd PREFETE
Revitatisation DE L'OISE
PREFECTURE DE U0 lf;’:l:z

Fraternité

Nombre d'utilisateurs : + de 3 000
Nombre de vues : + de 7 000
Pages les plus vues

QiTerra

@ CRN - e
£ Merva ) orerees e avasvemn
e o Mt o
[CES Las Vegas 2024] P wwemes | 62 g
Fawe rayomees by v ations
wnde i Hawts de France ! B fsitsatndi
phputact * et Y s g
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€ s by 2 Porme
D ie bes e
4 e | O
La we de France S
-~ des startups
R (ARl RS e
thamibighidihn S o

+ o QiTerra * '

- ESERS . . °

Encore de la place dams Fagends de ddcembee ?

Clost partail. nous avoeas do Quol fiespirer |

Nombre de newsletters envoyées : 20

Taux de clics : + de 5%

Taux d'ouverture : 30% en moy






Rapport financier

Effectifs: 4,125 ETP

Directrice : CDI - Poste temps plein sur 12 mois

Startup manager : CDI - Poste temps plein sur 12 mois

Chargée de communication : CDD - Poste plein temps sur 12 mois
Business developer : CDI - Poste temps plein sur 12 mois

Stagiaires : Deux stagiaires avec des durées variables

e — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —



La synthese des résultats

2023 2022 2021
Produits d’exploitation 430162 404904 396 473
Charges d’exploitation 387509 379053 342 175
Résultat d’exploitation 42653 25851 54 298
Résultat financier 1808 0 0
Résultat exceptionnel 18600 5900 -19734
Résultat Net 25861 19951 34 564

Commentaires :

e Augmentation des ressources
« Maitrise des dépenses

o Résultat en excédent



La synthese du bilan

Actif immobilisé 8 840 12 324 6172

Actif circulant 364 730 380 264 333420
dont trésorerie 271870 228 746 197 971
Total ACTIF 373570 392 587 339593

2023 2022 2021
Fonds propres 246 912 221 051 201 100
Fonds dédiés 79 086 94 086 99 086
Dettes 47 572 77 450 39 407
Total PASSIF 373570 392 587 339593

Commentaires:
« Un total de bilan stable.

o Actif :
Une trésorerie qui augmente
(dont une partie placée en DAT)

o Passif:
Des fonds propres consolidé qui
représentent 6 mois de
fonctionnement
Des dettes maitrisées



La répartition des principales ressources

Des ressources en hausse de 6 % entre 2022 & 2023
Une augmentation de la partie prestation
Une belle campagne de cotisation

351 000 €

Subventions :

332000 € en 2022 : +5,70 %
364 000 € en 2021 : - 3,60%

Prestations :

46 000€en 2022:-10%
10500 € en 2021 : X4

Divers dont sponsoring :

22904 €en 2022:+ 14,21 %
19973 €en2021:+30%

Cotisations :

4000 € en 2022:X3
2000 €en 2021:X6

. Subventions  [Jjj Prestations

B Divers dont sponsoring [JJij Cotisations
500000

400000

300000

200000

100000

2023 2022 2021



La répartition des principales dépenses

Des dépenses maitrisées : + 2,22 % d’augmentation entre 2023 & 2022 [ Masse salariale [ Charges externes

[ Divers dont taxes & dotations aux amortissements
400000

Masse salariale :

192423 €en2022:+15%

150019 €en 2021:+48 % 300000

Charges externes :

182176 €en2022:-113% 200000
185207 €en2021:-128%

Divers dont taxes

et dotations aux 100000
amortissements :
4454€en2022:-15%

6948 €en 2021:-45%




Rapport du
commissaire aux
comptes




Rapport du commissaire aux comptes

M. Benoit Savreu

Rapport spéecial
sur les conventions
réeglementées

Rapports sur
les comptes



Présentation du
budget préevisionnel




mm

Budget 2024

Masse Salariale 268 680 Subventions 367 000
Formation & accompagnement 104 000 Cotisations 30540
Fonctionnement 95710 Prestation de service 30 000
Communication 250000 Parrainages 30 000
Dotation aux amortissement 3000 Prise en charge accompagnement 18 000
Impots & taxes et autres frais 1150 Autres subventions (French tech, réseau)) 16 000
Contribution en nature - prise en charge 30000 Contribution en nature - prise en charge 30000
loyer directement par EPCI, privés ou loyer directement par EPCI, privés ou
université université

TOTAL 521 540 521 540




Vote des
resolutions




Approbation des comptes
Résolution n°1

L’assemblée Générale Ordinaire, apres avoir entendu la lecture du
rapport du Conseil d’Administration déclare approuver purement et
simplement le compte de résultat et le bilan de U'exercice clos le 31
décembre 2023 tels qu’ils ont été présentés, se soldant par le
résultat suivant:

Excédent d’exploitation de 25 861,02 euros

Elle approuve également les opérations traduites par ces comptes et
résumeées dans ce rapport.



Affectation du résultat

L’assemblée Générale Ordinaire, sur la proposition du Conseil
d’Administration déclare affecter U'exceédent de résultat de

25 861,02 euros du dernier exercice clos de la maniere
suivante:

Affectation au compte report a nouveau



Conventions reglementées
Reésolution n°3

——— — —

Convention entre iTerra & UACSO

(Communauté d’agglomération de Creil Sud Oise)

Convention entre iTerra & UARC
( Communauté d’agglomération de Compiegne)

Convention iTerra & la CAB

(Communauté d’agglomération de Beauvais)




Résolution n°4

L’Assemblée Générale Ordinaire donne quitus plein et entier de son
mandat au Conseil d’Administration pour la gestion de l'exercice
écoulé.



Pouvoirs pour 'accomplissement

des formalités légales
Résolution n°5

L’Assemblée Générale Ordinaire, statuant aux conditions de quorum
et de majorité requises, donne tous pouvoirs au porteur d’une copie
du proces-verbal de la présente assemblée a l'effet d’effectuer

toutes formalités prévues.



QUESTIONS
DIVERSES



Merci de votre
attention!

Qilerra



Terraday
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Extract collection
SKID




Ils Uont fait,
ils ont cree!

&
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REV'ART

WE REV'ART diffuse et
affiche sur écrans des
collections d'art dynamiques
personnalisées dans les lieux
et les entreprises désireuses
de susciter des liens plus
profonds avec leur public a
travers l'expérience, la culture
et les émotions.



Le Jardin de Beyla

Le jardin de Beyla regroupe
U'apiculture et la cosmétique
issue des matieres premieres
des abelilles.

Des miels et cosmétiques 100
% naturels pensés, formulés,
fabriqués et conditionnés sans
ingrédients controversés de la
facon la plus naturelle qui soit.






Nos diplomeés
du parcours
d’incubation !




Nos diplomeés
du parcours
d’accélération!




PRIX TOTAL ENERGIES
POUR
L’INNOVATION
DURABLE
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, . TotalEnergies







Ll JiTerra

Prix Fondation UTC pour I’'Innovation
Durable et le Développement des
Hauts-de-France
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Terraday
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